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Rionegro, 15 de julio 2021

Doctor:
FABIO DE JESUS VILLA
Director
ECD

En cumplimiento del artig
2019, pongo en cong
aprobacién, el informe del
debe publicar en la pagina

Dicho informe,se elabo
informacion, los documen|
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ulo 156 del Decreto 2106 de
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documentos, las visitas a lgs funcionarios y los reportes de los mismos.
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INFORME SEMESTRAL DE CONTROL INTERNO
ARTICULO 156 - DECRETO 2016 DE 2019
ESCUELA CONTRA LA DROGADICCION
REPONSABLE DE CONTROL INTERNO — MAURICIO GOMEZ VELASQUEZ
PERIODO ~ ENERO - JUNIO DE 2021

MODULO DE CONTROL DE PLANEACION Y EJE TRANSVERSAL DE
COMUNICACIONES

En cumplimiento de lo|dispuesto en el articulo156 del Decreto 2106 de
2019, procedo a rendir y publicar en la pagina web de la
Escuela Contra la Progadiccién, el informe del primer semestre
del afio 2021.

Hitos fundacionales |de la Escuela Contra la Drogadiccion: se
conserva el informe presentado en el segundo semestre del 2020, con el
fin de que el ciudadang asimile e interiorice que normatividad contempla
la creacion de la ECD. :

1. CREACION DE LA ESCUELA: Mediante ORDENANZA No 24 del 14 de
noviembre de 2018, |a honorable Asamblea Departamental creo la "ESCUELA
CONTRA LA DROGADICCION®, un instituto como establecimiento publico del
orden departamental (que tiene como objetivo llevar a cabo las funciones
- administrativas de liderar el proceso de investigacion y gestion del conocimiento
y la generacidon de| insumos para la cualificacion de los procedimientos
relacionados con las adicciones y articulacion de los actores relacionados. Sera
una entidad de consulta permanente y de apoyo a la investigacion al
Departamento, Distritps, Municipios y sus entidades descentralizadas, para la
formulacion de los componentes de esta linea. Se constituy6, patrimonialmente
de la siguiente manera:

10.000 millones de pesos para el primer afio de su creacién y una suma
igual para el segundo|ano. Asimismo, se autoriz6 contar como minimo
1280 salarios minimos legales mensuales vigentes por ario,
provenientes de recursos de inversion de la Secretaria Seccional

de Salud de Antioquia
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2. Con el Decreto 2019070001541 del 20 de marzo 2019, se reglamenta
la ORDENANZA Np 24 de noviembre de 2018, definiendo la

denominacion,
la naturaleza juridica, el domicilio, el objeto y las funciones.

3. Mediante Acuerdo |nimero 001- del 10 de diciembre de 2019, se
adoptaron LOS ESTATUTOS DE LA ESCUELA CONTRA
DROGADICCI()NA

4. Por medio del Decreto Departamental 2020070001369 del 15 de
mayo de 2020 se nombra al doctor Fabio Villa Rodriguez como director
de la Escuela Contra la Drogadiccion.

En lo referente al Eje Transversal se destaca |o siguiente

Entendiéndose La Escuela Contra la Drogadiccion como Centro de Investigacion y
Gestion del conocimiento que aborda la problematica del consumo de sustancias
psicoactivas en ninos, nifias y jovenes del departamento de Antioquia.

Desde comunicaciones como tarea principal se generan estrategias que visibilicen
las acciones desarroligs desde la institucion enmarcadas en su plan de accién.

Se construyeron relaciones con diferentes entidades publicas y privadas que serian
de gran importancia para dar a conocer la Escuela y establecer vinculos a futuro
para desarrollar trabajos en conjunto. El area de comunicaciones propicié estos
acercamientos, a través de oficios solicitados por el director, con concertacion de
reuniones virtuales y convocatorias de las mismas.

De igual forma se presento el debido apoyo al equipo misional y administrativo en
la estructuracion y diseno de cada una de estas presentaciones que de cierta
manera muestran y reflejan el que hacer, y los objetivos puntuales que desde la
institucion se trabaja y propone para cada proyecto en particular. Siendo estos
producios un apoyo en los escenarios o encuentros mencionados anteriormente.

lgualmente se brind6 acompanamiento al director en algunas reuniones con aliados,
expertos y demas actores que nos aportan en este proceso de construccion, donde
quedan asignadas tgreas, responsabilidades las cuales son consignadas en
diferentes actas que se producen desde esta area. Ademas, se realizaron registros
fotograficos de cada una de estas reuniones; para publicacion y difusién en redes
sociales; acciones que llevan y ayudan a posicionar la Escuela.
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Las redes sociales como canales de comunicacion propios; son el medio por el cual
se visualiza y posiciongn las actividades y acciones de la Escuela. Siendo estas:
Facebook, Instagram y| Twitter, donde cuaiquier usuario que tenga cuenta en estos
diferentes canales puede acceder a ellas; buscando la institucién de esta manera:
e_contradrogas, teniendo acceso a los diferentes procesos que se estan llevando
a cabo dentro de la misma.

La ECD, con estas guentas a generado piezas graficas y videos educativos
orientados en la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, adicional se
han producido diferentes posts referentes a actividades o reuniones puntuales que
son significativas y de gran importancia para visibilizar la gestién de la institucion.

El area por instrucciones del sefior director, llevo a cabo un encuentro regional y un
conversatorio, en tornpo a nuestro libro: “Sujetos, Consumos y Apories para la
prevencion y atencion de adicciones”; donde se conté con la participacion del sector
académico (Universidades) e instituciones prestadoras de Servicios de Salud (IPS)
las cuales aportaron de manera significativa a la tematica del consumo de SPA en
el departamento de Antioquia.

Como area de apoyo, participd en diferentes reuniones con distintas alcaldias;
donde su objetivo fue la articulacién y a su vez generar alianzas estratégicas que le
permitan a la Escuei} trabajar #UNIDOS, en la prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas en nuestros nifios, nifias, jovenes y adolescentes.

comunicacional al director en la socializacién de la Guia Metodologica de

Se resalta el acom;zﬁamiento y apoyo en toda la parte técnica, logistica y
Intervencion Local para el municipio de Yondo.
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MODULO DE CONTROL DE GESTION

1. De conformidad con los Estatuios de la entidad, adoptados por el Acuerdo 001-2019, el
Consejo Directivo, debe reunirse ordinariamente cada tres meses.

El 5de marzo de 2021, se lleva a cabo la primera sesion del Consejo
Directive de la Escuela contra la Drogadiccion, de manera presencial. Esta es
presidida por la doctora Ling Maria Bustamante en representacion del senor
Gobernador.  En dicha sesion, el sefior director doctor Fabio Villa Rodriguez,
dentro del orden del dia, presenté al Organo Directivo, el Plan de Desarrollo
y el Plan de Gestion para el afio el 2021. Igualmente rindié un informe de
actividades referente a lag tres lineas de trabajo de la ECD.

El 17 de junio del presente gfio, se lleva a cabo la segunda sesion del Consejo
Directivo, presidida por el sefjor Gobernador (E) y en ella se expone las acciones
de mejora recomendadas por| el Organo Directivo a los planes de Desarrollo y de
Gestion, y se absuelve las consultas e inquietudes que el mismo presento sobre las
gestiones del primer semestre del 2021.

2. Se continua con el plan de adquisiciones y compras de la vigencia para la
Escuela Contra la Drogadicgion, cumpliendo todos los requerimientos necesarios vy la
normativa vigente.

3. Se lieva a cabo el cronogrtama de los diferentes Comités y se ejecutan con la
periodicidad programada. De|ello se deja constancia en las respectivas actas.

4. | a Escuela presenta ante lag diferentes entidades de Vigilancia y Control como son: la
Contaduria General de la Nacjon, SECOP | y II-Colombia Compra Eficiente, Contraloria
General de Antioguia entre ofras, los informes y requerimientos respectivos.

5. Se evidencio la presentacion en el primer semestre del afio 2021, al Consejo Directivo y
funcionarios de la ECD, de los Estados Financieros y el Presupuesto para la presente
vigencia




6. lgualmente, se dbservola presentacion de la ejecucion presupuestal de la ECD,

a la Secretaria de Hacienda
area financiera.

Departamental los 7 primeros dias de cada mes por parte del

7. La direccion de la ECD, viene haciendo presencia en los Consejos de
Gobierno Departamental, con el fin de exponer los asuntos mas
relevantes de la entidad y participar en los diferentes temas que se tratan

dentro del orden del dia.

8. Se resalta la firma del ac

uerdo de Relacionamiento del Conglomerado

Pablico con la Gobernacion de Antioguia

MODULO DE CONTROL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

1. Se realiza la verificaci

n en documento fisico, del analisis de la evaluacion de

los indicadores financieros, gue sirven para la toma de decisiones importantes para
guiar la ruta de trabajo y de planeacion.

2. Se constiruye el proceso

y la elaboracion del plan de trabajo para implementar el

modelo de planeacion y gestion - MIPG de acuerdo a lo establecido en la norma,
con el fin de definir la apligacion del mismo. (Decreto 1499 de 2017)

3. Se dispuso en el Sistema Electronico de Contratacion Publica — SECOP |y li,
el plan anual de adquisicion de la entidad, y los diferentes convenios que ha

celebrado [a misma con

4. La subdireccion administra
Procesos y Procedimiento

sus proveedores de servicios, en el primer semesire.

iva y financiera continua con la construccién del Manual de
Administrativos - Contables y de Planeacion.

5. Ilgualmente, procedioé con el cumplimiento de las normas y procesos democraticos, para
constituir los Comites de Gonvivencia, COPASS y de Emergencias.

6. La Escuela Contra la Droga

iccion, mantiene en custodia en el area de Administracion de

Documentos los siguientes documentos Legales,

= Actas del Consejp Directivo

= Acuerdos del Co

= Manual de Func

= Manual
contratacion

de

sejo Directivo
jones

Manual de supervision

Plan Anticorrup
= Procedimiento
abreviada.
= Procedimiento

Directa

Cion
seleccion

Contratacion

= Procedimiento Contractual
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e Procedimiento minima

cuantia.

Comité de Compras

semestre del 2021.

Comité Administrativo
Comité de Contratacign
Comité Equipo Misional

Comité de Orientacion y Seguimiento de la Contratacion
Comité de Sostenibilidad Financiera
Resoluciones identificadas con los nimeros 001 hasta la 044, para el primer

RECOMENDACIONES DE CONTROL INTERNO

1. Se mantiene la recomendacion de continuar con la implementacion,
sensibilizacién y empoderamiento de las directrices que se vienen adelantando
por la direccién, para que cada uno de los servidores de la Escuela Contra la

Drogadiccién conozca,

2. Seguir activando la fase

nteriorice y ponga en practica las mismas.

Ide divulgacién y despliegue de los procesos levantados,

para buscar la implementacion y seguimiento a la ejecucion, con el fin de
fortalecer la evaluacion|de la gestion de la entidad.

3. Continuar con la Implementacion de programas de induccién, talleres de
capacitacion y entrenamiento documentado para todos los servidores publicos,
con el fin de garantizgr un ambiente laboral acorde a las necesidades de la

Entidad.

4 Una vez aprobadg el Plan de Desarrollo y de Gestién de La Escuela, por
parte del Consejo Directivo en sesion respectiva, se procedio por el director a
exponer e informar a todos los funcionarios.

5. Se recomendé a los
necesarios que generalae

rvidores publicos, disponer de todos los mecanismos
tidad, con el fin de dar cabal cumplimiento a sus funciones

y cumplir con los requerimientos de los érganos de vigilancia y control.




MODULO MISIONAL

En este punto, se resalta ademas |de los reportes presentados en

informes anteriores, que la direccion de la ECD y la subdireccion

cientifica, han acreditado ante el Consejo Directivo, tal como consta en

acta respectiva, las siguientes acciones como plan de trabajo para el

presente ano.
- Plan de Accion 2021 Misional
- Plan de Desarrollo 2020- 2023

- Presentacion de Consumo SPA

- Presentacion de Investigaciones
-Presentacion del programa |Sistema de Vigilancia Epidemiologica en
“SIVESPA”.

lgualmente, se realizaron diferentes gestiones tales como:

Consumo de Sustancias Psicoactiva

Presentacion ante la Secretaria |de Salud Departamental y experios de diferentes
universidades, el disefio del proyecto [SIVESPA (Sistema de Vigilancia Epidemiologica de SPA),
el cual tiene como objetivo disponer de informacion epidemioldgica vigente, oportuna y
sistematica sobre el consumo de suystancias psicoactivas, que apoye la toma de decisiones
para su intervencion y atencion integral en salud a las personas consumidoras, acorde a la
diversidad territarial y poblacional de |los municipios.

Se realiz6 el lanzamiento del libro Sujetos, Consumaos y Aportes para la prevencion y atencion
de adicciones; el cual tiene como propdsito, promover la gestion de conocimiento sobre la
realidad del consumo problematicol de sustancias psicoactivas. Para ello, se convocaron
universidades, grupos de investigagion y organizaciones de la sociedad civil del pais para
presentar sus resultados de investigacion, trayectoria académica, tendencias investigativas y
aprendizajes. Dicha gestion fue altamente reconocida por el seior Gobernador (E).

Convenios de cooperacién con las siguientes entidades:

UPB, IPSE, Universidad San Buenaventura, FUNDACOL, CES, ASCODES, Ruta

N, HOMO Y CARISMA.
Se concluyd el evento académico realizado por la ECD y la Universidad de
Antioquia que tuvo por objeto el desarrolio de un DIPLOMADO: “Formacién en
competencias para la prevencion, mitigacién, y el abordaje del consumo de
sustancias psicoactivas”’. Que concluyd con ceremonia de graduacion de 234

Participantes.

Se destaca la participacion de ia direccion de la Escuela, en reunién sostenida



